Informacja o sposobie przetwarzania danych osobowych
zgodnie z art. 13 RODO
I. Administrator Danych

Regionalny OS$rodek Edukacji Ekologicznej w Przysieku Spoétka z ograniczona
odpowiedzialnoscia z siedziba w Przysieku (ul. Parkowa 2, Przysiek, 87-134 Ztawies Wiclka,
wpisana do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy w Toruniu
VII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000370591, NIP
8792636573, REGON 340802621 o kapitale zaktadowym 11.988.000 zt (dalej: ROEE).

I1. Uzyskanie informacji o przetwarzaniu danych osobowych
Przez napisanie na adres Administratora:

Regionalny OS$rodek Edukacji Ekologicznej w Przysieku Spotka z ograniczona
odpowiedzialno$cia z siedzibg w Przysicku (ul. Parkowa 2, Przysick, 87-134 Ztawies Wielka lub
adres email: rodo@daglezja.turystyka.pl

I11. Pozyskanie danych i cel ich przetwarzania

Dane sg pozyskiwane podczas procesu, z ktorym sg zwigzane i bezposrednio od o0séb, ktorych dane
dotycza.

L.p. Cel przetwarzania Podstawa prawna Prawnie
uzasadniony cel,
jesli wystepuje
1. | PROCES REKRUTACJI a) podstawa prawng a) -
przetwarzania jest obowigzek b) -
a) wykonanie obowigzkéw | prawny cigzacy na ROEE, ¢) umozliwienie
wynikajacych z przepisbw prawa, | zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢) ROEE obrony
zwigzanych zZ procesem | RODO, w zwiazku z przepisami | swoich praw
zatrudnienia, w tym  przede | Kodeksu pracy, a w zakresie
wszystkim Kodeksu pracy; danych niewymaganych
b) dla celow  prowadzenia | przepisami prawa — podstawg
przysztych procesOw | prawng przetwarzania jest

rekrutacyjnych, w przypadku | zgoda, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit.
wyrazenia zgody na przetwarzanie | @) RODO

danych w tym celu; b) podstawa prawng

¢) w celu ustalenia lub dochodzenia | przetwarzania jest zgoda
ewentualnych roszczen lub obrony | zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a)
przed takimi roszczeniami przez | RODO

ROEE c) podstawa prawna
przetwarzania  danych  jest
prawnie uzasadniony interes
ROEE, zgodnie art. 6 ust. 1 lit. f
Rozporzadzenia 2016/679,
polegajacy na umozliwieniu
ROEE obrony swoich praw.

2. | MONITOROWANIE Art. 6 ust. 1 lit. f RODO - zapewnienie
siedziby Administratora prawnie uzasadniony interes bezpieczenstwa
Administratora - zapewnienie pracownikoéw oraz
Zapewnienie bezpieczenstwa bezpieczenstwa pracownikow ochrony mienia




pracownikow oraz ochrony mienia
znajdujacego si¢ w siedzibie Spotki

oraz ochrony mienia
znajdujacego si¢ w siedzibie
Spotki

znajdujacego si¢ w
siedzibie Spotki

EWIDENCJA PRACOWNIKOW

Prowadzenie ewidencji
pracownikoéw zgodnie z Kodeksem
Pracy

Obowigzek prawny cigzacy na
ROEE, zgodnie z art. 6 ust. 1
lit. ¢) RODO w zwiazku z
przepisami Ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks Pracy
(Dz. U.z2018r., poz. 108 tj.) -
w szczeg6lnosci art. 22 z ind. 1
w zwigzku z art. 94 pkt 9a 1 9b
Oraz wykonanie umowy 0

prace czyli art. 6 ust. 1 lit. b)
RODO

OBSLUGA
UBEZPIECZENIOWA
PRACOWNIKOW

Zgloszenia pracownika i cztonkow
jego rodziny do ZUS, ich
aktualizacja oraz przekazywanie
informacji o zwolnieniach.

Obowigzek prawny cigzacy na
ROEE, zgodnie z art. 6 ust. 1
lit. ¢) RODO w zwiazku z
przepisami Ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych
(Dz.U. z 2017 r., poz. 1778 t.j.)
-art. 1, 6 oraz 6a

Oraz wykonanie umowy o0

pracg czyli art. 6 ust. 1 lit. b)
RODO

ROZLICZENIA Z
PRACOWNIKAMI

Prowadzenie rozliczen z
pracownikami, naliczanie potracen,

Obowiagzek prawny cigzacy na
ROEE, zgodnie z art. 6 ust. 1
lit. ¢) RODO w zwiazku z
przepisami Ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie

obliczanie sktadek ZUS ubezpieczen spotecznych (Dz.
U.z2017r., poz. 1778 tj.) - art.
1, 6 oraz 6a
Oraz wykonanie umowy o0
prace czyli art. 6 ust. 1 lit. b)
RODO
OBSLUGA PROJEKTOW NA Podstawami w zaleznosci od | --
WARSZTATY Z ZAKRESU przypadku moga by¢:
EDUKACJI EKOLOGICZNEJ a) Art. 6 ust. 1 lit. a) RODO -
DZIECI I MLODZIEZY Zgoda osoby, ktorej dane

Realizacja warsztatow z zakresu
edukacji ekologicznej

dotycza (w tym obejmujaca
zgode na publikacje wizerunku)
b) Art. 6 ust. 1 lit. b) RODO -
wykonanie  umowy,  ktorej
strong jest osoba, ktorej dane
dotycza

¢) Udostepnienie danych (zadna
ze stron nie wykonuje zadnych
operacji na danych w imieniu
drugiej strony umowy)

KORZYSTANIE Z
SAMOCHODOW
SLUZBOWYCH

Art. 6 ust. 1 lit. a) RODO -
Zgoda osoby, ktorej dane
dotycza




Realizacja obowigzkow stuzbowych

8. | OBSLUGA ZAWARTYCH Podstawami w zalezno$ci od | -
UMOW/ZBIOR przypadku mogg byc¢:
PRZEDSTAWICIELI STRON Z | a) Art. 6 ust. 1 lit. a) RODO -
ZAWARTYCH UMOW oraz 0sé6b | Zgoda osoby, ktorej dane
fizycznych, ktorych dane osobowe w | dotycza (w tym obejmujaca
sposob lub posredni zostaty zgode na publikacje wizerunku)
uzyskane w zwigzku z b) Art. 6 ust. 1 lit. b) RODO -
wykonywaniem tychze umow wykonanie  umowy,  ktorej
strong jest osoba, ktorej dane
Wykonanie umowy dotycza
c¢) Udostepnienie danych (zadna
ze stron nie wykonuje zadnych
operacji na danych w imieniu
drugiej strony umowy)
9. | KSIEGA UDZIALOW Obowiazek prawny cigzacy na | -
ROEE, zgodnie z art. 6 ust. 1
Prowadzenie ksig¢gi udziatow lit. ¢) RODO w zwiazku z
przepisami  Ustawy Kodeks
spotek handlowych - art. 188 §
1
10. | ZBIOR DANYCH Art. 6 ust. 1 lit. f RODO - | pelnienie funkcji
OSOBOWYCH SKLAD prawnie uzasadniony interes | cztonka Zarzadu i
ZARZADU | RADY Administratora -  pelnienie | Rady Nadzorczej
NADZORCZEJ funkcji cztonka Zarzadu i Rady
Nadzorczej
Pelnienie funkcji cztonka Zarzadu i
Rady Nadzorczej
11. | REJESTR KORESPONDENCJI | Art. 6 ust. 1 lit. f RODO - | prowadzenie rejestru
PRZYCHODZACEJ prawnie uzasadniony interes | korespondencji
Administratora - prowadzenie
Prowadzenie rejestru korespondencji | rejestru korespondencji
12. | PROWADZENIE KSIEGI Art. 6 ust. 1 lit. b RODO - | -
MELDUNKOWEJ wykonanie umowy $wiadczenia
ustug hotelarskich
Realizacja ustug hotelarskich
13. | ZAPYTANIA OFERTOWE Art. 6 ust. 1 lit. f RODO - | przeprowadzenie
prawnie uzasadniony interes | Zapytania
Przeprowadzenie Zapytania Administratora - | ofertowego i wybor
ofertowego i wybor wykonawcy do | przeprowadzenie Zapytania | wykonawcy do
realizacji zamowienia ofertowego i wybor wykonawcy | realizacji
do realizacji zamowienia zamowienia

IV. Odbiorcy danych
Dane osobowe mozemy przekazywac

innym podmiotom, ktére bedg je przetwarzaly tj.:

1. Podmiotom §wiadczacym ustugi na rzecz Administratora w zwigzku z prowadzeniem procesOw
rekrutacji, takim jak agencje rekrutacyjne, a takze dostawcom systemow informatycznych i ustug IT.

2. Nastepujgcym podmiotom:

organom publicznym zajmujacym si¢ analiza incydentéw naruszenia prawa

swiadczacym ustugi monitorowania budynku.




3,4,5 Nastepujacym podmiotom:

podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pocztowa lub kurierska,

bankom, w przypadku konieczno$ci prowadzenia rozliczen,

organom panstwowym lub innym podmiotom uprawnionym na podstawie przepisow prawa,
celem wykonania cigzagcych na ROEE obowigzkow (Urzad Skarbowy, PIP, ZUS),

podmiotom wspierajacym ROEE w prowadzonej dziatalnosci na zlecenie ROEE, w
szczegolnosci dostawcom zewnetrznych systemow wspierajacym dziatalno$¢, podmiotom
prowadzacym obstuge ksiegowa, kadrowo - ptacowa, prawna,

dostawcom systemow informatycznych i ustug IT.

6. Nastepujacym podmiotom:

podmiotom wspierajacym ROEE w prowadzonej dziatalnosci na zlecenie ROEE, w
szczegolnosci dostawcom zewnetrznych systemow wspierajacym dziatalno$¢, podmiotom
prowadzacym obstuge projektow,

dostawcom systemow informatycznych i ustug IT.

podmiotom, na rzecz ktorych sg realizowane warsztaty.

7. Nastepujacym podmiotom:

dostawcom systemow informatycznych i ustug IT,

bankom, w przypadku koniecznosci prowadzenia rozliczen,

organom panstwowym lub innym podmiotom uprawnionym na podstawie przepisow prawa,
celem wykonania cigzgcych na ROEE obowigzkéw (Urzad Skarbowy),

podmiotom wspierajacym ROEE. w prowadzonej dzialalnosci na zlecenie ROEE., w
szczegolnosci dostawcom zewnetrznych systemoOw wspierajacym  dziatalnos¢, podmiotom
prowadzacym obstuge ksi¢gowa, kadrowo - ptacowa.

8. Nastepujacym podmiotom:

podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pocztowa lub kurierska,

bankom, w przypadku koniecznosci prowadzenia rozliczen,

organom panstwowym lub innym podmiotom uprawnionym na podstawie przepisow prawa,
celem wykonania cigzacych na ROEE. obowigzkow (Urzad Skarbowy, PIP, ZUS),

podmiotom wspierajacym ROEE. w prowadzonej dziatalnoéci na zlecenie ROEE, w
szczegolnosci dostawcom zewnetrznych systemow wspierajacym dziatalnos¢, podmiotom
prowadzacym obstuge ksiegowa, kadrowo - ptacowa, prawna,

dostawcom systemow informatycznych i ustug IT.

9. brak danych osobowych 0sob fizycznych

10. Nastepujacym podmiotom:

podmiotom prowadzacym dziatalnos¢ pocztowa lub kurierska,

bankom, w przypadku koniecznosci prowadzenia rozliczen,

organom panstwowym lub innym podmiotom uprawnionym na podstawie przepisow prawa,
celem wykonania cigzagcych na ROEE obowigzkow (Urzad Skarbowy, PIP, ZUS),

podmiotom wspierajagcym ROEE w prowadzonej dziatalnosci na zlecenie ROEE., w
szczegolnosci dostawcom zewnetrznych systemow wspierajacym dziatalnos¢, podmiotom
prowadzacym obstuge ksiegowa, kadrowo - ptacowa, prawna,

dostawcom systemow informatycznych i ustug IT.

11. Nastgpujagcym podmiotom:

podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pocztowa lub kurierska.

12. Nastgpujagcym podmiotom:

organom publicznym zajmujacym si¢ analizg incydentow naruszenia prawa

13. Nastepujacym podmiotom:



e podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pocztowg lub kurierska,

e bankom, w przypadku koniecznos$ci prowadzenia rozliczen,

e organom panstwowym lub innym podmiotom uprawnionym na podstawie przepisow prawa,
celem wykonania cigzagcych na ROEE obowigzkow (Urzad Skarbowy, PIP, ZUS),

e podmiotom wspierajacym ROEE w prowadzonej dziatalnoSci na zlecenie ROEE, w
szczegblnosci dostawcom zewnetrznych systemow wspierajagcym  dzialalno$é, podmiotom
prowadzacym obstuge ksiegowa, kadrowo - ptacowa, prawna,

e dostawcom systemow informatycznych i ustug IT.

Dane osobowe mogg by¢ przekazywane do panstw trzech (transferowane poza Europejski Obszar
Gospodarczy) w zwiazku z rozwigzaniami technicznymi stosowanymi przez Administratora. W takim
wypadku Administrator zapewnia odpowiednie zabezpieczenia poprzez zawarcie umowy W oparciu o
Standardowe Klauzule Umowne, zatwierdzone przez Komisj¢ Europejska lub w ramach wigzacych
regut korporacyjnych lub tez z wykorzystaniem podmiotu uczestniczacego w Programie Privacy
Shield. Kopi¢ stosowanych zabezpieczen mozna uzyska¢ zwracajgc si¢ do Administratora na adresy
wskazane w pkt. I1.

Dane osobowe nie bedg sprzedawane.

V. Czas przechowywania danych
Administrator jest zobowigzany do przechowywania dokumentéw zawierajacych dane przez okresy

wskazane przepisami prawa lub gdy jest to konieczne do prawidlowego funkcjonowania i zachowania
zasady rozliczalnoSci.

Dane beda przechowywane przez okresy wskazane ponizej:

L.p. Nazwa procesu Czas przechowywania danych

1. | PROCES REKRUTACII Do momentu zakonczenia aktualnego procesu
rekrutacji, a w zakresie w jakim przetwarzanie
odbywa si¢ na podstawie zgody — do jej
wycofania, przy czym w przypadku wyrazenia
zgody na przetwarzanie danych dla celow
przysztych rekrutacji, dane beda przetwarzane nie
dtuzej niz przez 3 lata. Okres przetwarzania moze
zosta¢ kazdorazowo przedtuzony o okres
przedawnienia roszczen, jezeli przetwarzanie
Pani/Pana danych osobowych bedzie niezbe¢dne
dla ustalenia lub dochodzenia ewentualnych
roszczen lub obrony przed takimi roszczeniami
przez Administratora. Po tym okresie dane bgda
przetwarzane jedynie w zakresie i przez czas
wymagany przepisami prawa.

2. | MONITOROWANIE Przez okres dopuszczalny przez prawo lub do
siedziby Administratora Czasu wniesienia sprzeciwu.
3. | EWIDENCJA PRACOWNIKOW 50 lat [art. 51u ust 1 ustawy z dnia 14 lipca 1983

r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach
(Dz. U.z 2018 ., poz. 217 t.j.)]

4. | OBSLUGA UBEZPIECZENIOWA 50 lat [art. 125a ust 4 ustawy z dnia 17 grudnia
PRACOWNIKOW 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych (Dz.U.z 2017 r.,




p0z.1383)]

5. | ROZLICZENIA Z PRACOWNIKAMI, 50 lat [art. 125a ust 4 ustawy z dnia 17 grudnia
wyplata wynagrodzen naliczanie obciazen | 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
oraz naliczanie sktadek do ZUS Ubezpieczen Spotecznych (Dz.U.z 2017 r.,

p0z.1383)]

6. | OBSLUGA PROJEKTOW NA W zaleznosci od tego, ktory termin bedzie
WARSZTATY Z ZAKRESU EDUKACJI | dtuzszy lub bedzie miat zastosowanie: do czasu
EKOLOGICZNEJ DZIECI | przeprowadzenia kontroli wydatkowania srodkow
MLODZIEZY i zachowania procedur lub do czasu

przedawnienia  roszczeh  wynikajacych  z
zawartych umow. W przypadku przetwarzania
danych na podstawie zgody - do czasu
osiagniecia celu lub wycofania zgody.

7. | KORZYSTANIE Z SAMOCHODOW 50 lat [art. 51u ust 1 ustawy z dnia 14 lipca 1983
SEUZBOWYCH r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach

(Dz. U.z2018r., poz. 217 t.j.)]

8. | OBSLUGA ZAWARTYCH W zaleznosci od tego, ktory termin bedzie
UMOW/ZBIOR PRZEDSTAWICIELI dhuzszy lub bedzie mial zastosowanie: do czasu
STRON Z ZAWARTYCH UMOW oraz przeprowadzenia kontroli wydatkowania §rodkoéw
0sob fizycznych, ktorych dane osobowe w | i zachowania  procedur lub do czasu
sposob lub posredni zostaty uzyskane w przedawnienia  roszczen  wynikajagcych  z
zwigzku z wykonywaniem tychze umow zawartych uméw. W przypadku przetwarzania

danych na podstawie zgody - do czasu
osiagniecia celu lub wycofania zgody

9. | KSIEGA UDZIALOW Zgodnie z przepisami prawa.

10. | ZBIOR DANYCH OSOBOWYCH Do czasu wyrazenia sprzeciwu, ale nie poznigj
SKEAD ZARZADU I RADY niz do czasu przedawnienia  roszczen
NADZORCZEJ] wynikajacych z pelnionej funkcji.

11. | REJESTR KORESPONDENCIJI | Do
PRZYCHODZACEJ

12. | PROWADZENIE KSIEGI Do czasu przedawnienia roszczen wynikajacych
MELDUNKOWE] ze $wiadczonych ustlug.

13. | ZAPYTANIA OFERTOWE W zaleznosci od tego, ktory termin bedzie

dhuzszy lub bedzie miat zastosowanie: do czasu
przeprowadzenia kontroli wydatkowania §rodkéw
i zachowania procedur lub do czasu
przedawnienia  roszczen  wynikajacych  z
zawartych umow

Dane, ktore nie sg niezbedne do realizacji celow sa usuwane lub anonimizowane.

Kazdg z wyrazonych zgdéd mozna wycofa¢ w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie wptywa na

zgodnos¢ z prawem przetwarzania dokonanego przed jej wycofaniem. Dla celéw dowodowych

Administrator prosi o wycofywanie zgdd droga pisemng lub elektroniczng na adres wskazany w pkt.

VI. Uprawnienia w zakresie przetwarzanych danych i dobrowolno$¢ podania danych
Kazdej osobie, ktorej dane dotycza, przystuguje prawo:

a) dostepu do tresci swoich danych oraz
b) prawo ich sprostowania,

¢) usunigcia,

d) ograniczenia przetwarzania,




e) prawo do przenoszenia danych,

f) prawo wniesienia sprzeciwu,

g) prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem (o ile dane przetwarzanie
odbywa si¢ na podstawie zgody).

Przystuguje Pani/Panu takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego si¢ ochrong

danych osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza
przepisy Rozporzadzenia 2016/679.

Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do realizacji celu, dla ktorego dane sa podawane.
VII. W jakich sytuacjach mozesz si¢ sprzeciwi¢ wobec przetwarzania Twoich danych?
Ma Pan/Pani prawo wnie$¢ sprzeciw wobec przetwarzania dotyczacych jej danych osobowych, gdy:

* przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie prawnie uzasadnionego interesu lub dla
celow statystycznych, a sprzeciw jest uzasadniony przez szczeg6lng sytuacje, w ktorej si¢ Pan/Pani
znalazt,

* Pana/Pani dane osobowe przetwarzane sg na potrzeby marketingu bezposredniego, w tym sg
profilowane dla tego celu.

VIII. Bezpieczenstwo:

Administrator jako wlasciciel serwisu zapewnia, iz doktada wszelkich staran aby chroni¢ prywatno$c¢
0soOb korzystajacych z jego serwisow. W tym celu przetwarza dane osobowe w sposob zapewniajacy
odpowiednie bezpieczenstwo danych osobowych, w tym ochron¢ przed niedozwolonym lub
niezgodnym z prawem przetwarzaniem oraz przypadkowa utratg, zniszczeniem lub uszkodzeniem, za
pomoca odpowiednich §rodkéw technicznych lub organizacyjnych. Ze szczegétowymi informacjami
dotyczacymi zgodnego z prawem, rzetelnego i przejrzystego przetwarzania Pana/Pani danych
osobowych w trakcie korzystania z naszych ustug mozna zapozna¢ si¢ w dokumencie ,,Polityka
prywatno$ci" umieszczonym na stronie: (http://bip.wilga.turystyka.pl/)

IX. Przetwarzanie danych osobowych w sposéb zautomatyzowany (w tym poprzez profilowanie)
Pana/Pani dane osobowe nie beda przetwarzane w sposOb zautomatyzowany (w tym w formie

profilowania).

W ramach wykonywanych czynnos$ci Administrator korzysta z plikow cookies w ten sposob, ze
obserwuje i analizuje ruch na stronie (http://bip.wilga.turystyka.pl/)


http://bip.wilga.turystyka.pl/
http://bip.kpfp.org.pl/

