Zalgceznik nr 1 do uchwaly nr 2

AKT ZALOZYCIELSKI SPOLKI Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

(tekst jednolity)
.\ O e S\:\“\
A \
Hedeye /7 I. POSTANOWIENIA OGOLNE
S
\ \* ! 7«2 § 1. Stawiajacy w imieniu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego, zwanego dalej

Wspdlnikiem os$wiadczaja, ze zawiazuja spolke z ograniczong odpowiedzialnoscig, zwana dalej
Spotka.
§ 2.1. Firma Spoéiki brzmi: Regionalny Osrodek Edukacji Ekologicznej w Przysieku
spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia.
2. Spotka moze uzywac skrotu: Regionalny Osrodek Edukacji Ekologicznej w Przysieku Sp. z o. o.
§ 3. Siedziba Spotki jest miejscowos¢ Przysiek, na terenie gminy Ztawies Wielka.
§ 4. Czas trwania Spoiki jest nieoznaczony.
§ 5.1. Spotka dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.
2. Spotka moze tworzy¢ oddzialy, zaklady, filie, przedstawicielstwa a takze uczestniczy¢ w innych
spotkach, przedsigwzieciach i organizacjach gospodarczych na obszarze Rzeczypospolitej

Polskiej, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

II. CEL I PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§ 6. Celem Spotki jest organizowanie, propagowanie, popularyzowanie, inicjowanie
oraz wspieranie wszelkich zjawisk 1 przedsigwzie¢ z zakresu ekologii, ochrony zwierzat
i dziedzictwa przyrodniczego, a takze podejmowanie réznorodnych dziatan zmierzajacych do
podniesienia stanu swiadomosci ekologicznej spoteczenstwa, w szczegdlnosci mtodego pokolenia.
Celem Spoiki jest takze propagowanie zdrowego zywienia, a takze wsparcie i opieka nad dzie¢mi
1 mtodzieza wykluczona spotecznie lub zagrozong takim wykluczeniem.

Celem Spotki jest takze wsparcie osob starszych lub wymagajacych wzmozonej
opieki, rodzin i 0s6b w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdéwnywania szans tych rodzin i o0sob;
przeciwdzialanie dyskryminacji réznych grup spotecznych; wsparcie procesu aktywizacji

spoleczno-zawodowej 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym; wsparcie




integracji i reintegracji spolecznej i zawodowej o0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym

(przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu); poprawa dostepu do ushig opiekunczych nad

osobami niesamodzielnymi, w tym starszymi i z niepetnosprawnosciami; dzialalno$é na rzecz 0sob

niepetnosprawnych; zywienie pacjentéw w szpitalach; podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji
narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskie]

1 kulturowe;j.

§ 7.1. Spétka bedzie realizowaé swoje cele poprzez:

1) inspirowanie, wspomaganie i koordynacje wszelkich dziatan w sferze edukacji ekologicznej; - -

2) opracowywanie i realizacj¢ wlasnych projektéw i programéw edukacyjnych, w tym zwiazanych
z upowszechnianiem zasad rozwoju zréwnowazonego, wykorzystywania energii odnawialnej\\
oraz recyklingu i odzyskiwania surowcow;

3) wspolprace z organizacjami, fundacjami, instytucjami, ruchami, firmami polskimi
1 zagranicznymi celem wsparcia zalozen statutowych;

4) organizowanie rdéznorodnych imprez, konkurséw, festiwali i pokazéw majacych na celu
propagowanie wiedzy ekologicznej wsr6d dzieci, mtodziezy i dorostych;

5) wspolpracg ze Srodkami masowego przekazu w sprawach dotyczacych popularyzacji i promocji
dziatafi Spéftki, jak réwniez prowadzenie wlasnego portalu internetowego;

6) podejmowanie inicjatyw gospodarczych w celu pozyskania $rodkéw na dziatalno$é Spélki,
wtym podejmowanie dzialalnosci gospodarczej na zasadach ogélnych, z przeznaczeniem
dochoddw z tej dziatalno$ci wylacznie na realizacje celéw statutowych Spétki;

7) zabieganie o $rodki potrzebne do statutowej dziatalnosci;

8) organizacj¢ szkolen, seminariéw, kongresow, konferencji, warsztatow i kurséw doksztatcajacych
lub zawodowych z dziedziny ekologii oraz zwigzanych z ochrong zdrowia ludzi, rehabilitacja,
rekreacjg i kulturg fizyczna, a takze upowszechnianiem zdrowego stylu zycia;

9) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, promocyjnej, informacyjnej i edukacyjnej (wydawnictwa
pisemne, filmowe, muzyczne, multimedialne itp.);

10)produkcja zywnosci ekologicznej;

11)szeroko rozumiane warsztaty i szkolenia ze zdrowej zywnosci, doradztwo zywieniowe, a takze
przygotowywanie zdrowych positkow;

12)ywsparcie w zakresie zdrowego zywienia dzieci i mlodziezy, pacjentéw placowek szpitalnych,
0s0b starszych oraz dotknigtych niepetnosprawnoscia;

13)prowadzenie dziatalnosci w zakresie ustug spotecznych $wiadczonych na rzecz o0séb starszych
lub wymagajacych wzmozonej opieki;

14)prowadzenie dziatalnosci w zakresie wsparcia na rzecz funkcjonowania rodzin i 0séb;

15)prowadzenie dziatalnosci zwiazanej z przeciwdzialaniem dyskryminacji réznych grup
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spotecznych jak 1 ustug wspierajacych proces aktywizacji spoleczno-zawodowej o0sob
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym;
16)wspieranie i prowadzenie dziatan na rzecz integracji i reintegracji spolecznej i zawodowej 0sob
zagrozonych wykluczeniem spolecznym (przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu);
17)dziatalnos$¢ na rzecz poprawy dostepu do ustug opiekunczych nad osobami niesamodzielnymi,
p /vrlym.g,tarszyml i z niepelnosprawnosciami;
1r8j§fi1&ia\lnaé na rzecz osob niepelnosprawnych;
o

mywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju

jentdw w szpitalach;

sci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowe;j.

2. Realizujac swoje cele Spdtka wspodtpracuje z organizacjami pozarzadowymi, dyrekcjami parkow

krajobrazowych, wyspecjalizowanymi instytucjami naukowo - badawczymi oraz innymi

podmiotami ze sfery ekologii, przyrodoznawstwa, turystyki, rekreacji, zdrowia i kultury fizyczne;j,

a takze z lokalnymi grupami dzialania.

§ 8. Przedmiotem dziatalnosci Spotki, zgodnie z Polskg Klasyfikacjg Dziatalnosci

jest:

1) PKD 02.10.Z — Gospodarka lesna i pozostata dziatalnos¢ lesna, z wylaczeniem pozyskiwania
produktow lesnych;

2) PKD 02.30.Z — Pozyskiwanie dziko rosnacych produktow lesnych, z wylaczeniem drewna;

3) PKD 02.40.Z — Dzialalno$¢ ustugowa zwigzana z le$nictwem;

4) PKD 03.22.Z— Chéw i hodowla ryb oraz pozostalych organizméw wodnych w wodach
srédladowych;

5) PKD 03.12.Z — Ryboléwstwo w wodach srédladowych;

6) PKD 35.11.Z — Wytwarzanie energii elektrycznej;

7) PKD 36.00.Z — Pobor, uzdatnianie i dostarczanie wody;

8) PKD 37.00.Z — Odprowadzanie i oczyszczanie sciekow;

9) PKD 38.11.Z — Zbieranie odpaddéw innych niz niebezpieczne;

10)PKD 47.11.Z — Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach z przewaga
Zywnosci, napojow i wyrobow tytoniowych;

11)PKD 47.19.Z — Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach;

12)PKD 47.81.Z — Sprzedaz detaliczna zywnosci, napojow i wyrobow tytoniowych prowadzona na
straganach i targowiskach;

13)PKD 50.30.Z — Transport wodny $rédladowy pasazerski;

14)PKD 55.10.Z — Hotele i podobne obiekty zakwaterowania;

15)PKD 55.20.Z — Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwalego zakwaterowania;
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16)PKD 55.30.Z —Pola kempingowe (wiaczajac pola dla pojazdow kempingowych) i pola
namiotowe;

17)PKD 55.90.Z — Pozostale zakwaterowanie;

18)PKD 56.10.A — Restauracje i inne state placowki gastronomiczne;

19)PKD 56.10.B — Ruchome placoéwki gastronomiczne;

20)PKD 56.21.Z — Przygotowywanie 1 dostarczanie zywno$ci dla odbiorcow zewngtrznych
(katering);

21)PKD 56.29.Z — Pozostata ustugowa dziatalno$¢ gastronomiczna;

22)PKD 56.30.Z — Przygotowywanie i podawanie napojow;

23)PKD 58.19.Z — Pozostala dziatalno$¢ wydawnicza; "

24)PKD 59.14.Z — Dziatalnos¢ zwigzana z projekcjg filmow;

25)PKD 59.20.Z — Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych;

26)PKD 68.10.Z — Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wiasny rachunek;

27)PKD 68.20.Z — Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wlasnymi lub dzierzawionymi;

28)PKD 70.21.Z — Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja;

29)PKD 70.22.Z — Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej
i zarzgdzania;

30)PKD 77.21.Z — Wypozyczanie i dzierzawa sprzgtu rekreacyjnego i sportowego;

31)PKD 77.22.Z — Wypozyczanie kaset wideo, ptyt CD, DVD itp.;

32)PKD 79.12.Z — Dziatalnos¢ organizatordéw turystyki;

33)PKD 79.90.B — Dziatalnos¢ w zakresie informacji turystycznej;

34)PKD 79.90.C — Pozostata dzialalno$¢ uslugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

35)PKD 81.10.Z — Dzialalno$¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach;

36)PKD 81.21.Z — Niespecjalistyczne sprzgtanie budynkow i obiektow przemystowych;

37)PKD 81.29.Z — Pozostate sprzgtanie;

38)PKD 81.30.Z — Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z zagospodarowaniem terendw zieleni,

39)PKD 85.51.Z - Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajec¢ sportowych i rekreacyjnych;

40)PKD 85.52.Z — Pozaszkolne formy edukacji artystycznej;

41)PKD 85.59.B — Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane;

42)PKD 86.90.A — Dzialalnos¢ fizjoterapeutyczna;

43)PKD 86.90.D — Dziatalnos¢ paramedyczna;

44)PKD 88.91.Z — Opieka dzienna nad dzie¢mi,

45)PKD 90.01.Z — Dziatalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych;

46)PKD 90.02.Z — Dziatalno$¢ wspomagajgca wystawianie przedstawien artystycznych;
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47)PKD 90.03.Z — Artystyczna i literacka dziatalnos$¢ tworcza;
48)PKD 90.04.Z — Dziatalnos¢ obiektéw kulturalnych;
49)PKD 91.04.Z — Dziatalno$¢ ogrodéw botanicznych i zoologicznych oraz obszaréw i obiektow
ochrony przyrody;
50)PKD 93.13.Z — Dziatalno$¢ obiektow stuzacych poprawie kondycji fizyczne;j;
: jJ—)PKDQ.%@Z — Pozostala dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna;

R T

KD96.04.Z — Dzialalnos¢ ushugowa zwiazana z poprawa kondycji fizyeznej;

— Pozostata dzialalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana;

N .' 51 .7YZ — Produkcja pieczywa; produkcja swiezych wyrobow ciastkarskich i ciastek;

Jgﬁ :
SQ"PKD‘JO‘“ 6.Z — Produkcja artykuléw spozywczych homogenizowanych i zywnodci dietetycznej;

OR\

56)PKD 10.89.Z — Produkcja  pozostalych  artykuléow  spozywcezych, gdzie  indziej
niesklasyfikowana;

57)PKD 87.10.Z — Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem zapewniajaca opieke pielegniarska;

58)PKD 87.30.Z — Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla oséb w podeszlym wieku i osdb
niepelnosprawnych;

59)PKD 88.10.Z — Pomoc spoleczna bez zakwaterowania dla 0séb w podesztym wieku i oséb
niepetnosprawnych;

60)PKD 88.99.Z — Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana.

III. KAPITAL ZAKEADOWY 1 UDZIALY
§ 9.1. Kapitat zakladowy Spétki wynosi 12.938.000,- zI (dwanascie milionéw
dziewigcset trzydziesci osiem tysiecy ztotych) i dzieli si¢ na 12.938 (dwanascie tysiecy dziewigéset

trzydziesci osiem) udziatow, o wartosci nominalnej 1.000,- zt (jeden tysiac zlotych) kazdy.

(R

. Udziaty w Spolce sa rowne i niepodzielne.

(%)

. Kazdy Wspdlnik moze mie¢ wigcej niz jeden udziat.

§ 10. Wszystkie 50 (pigcdziesiat) udzialéow w kapitale zaktadowym, okreslonym
w§9 ust. 1 niniejszego Aktu Zalozycielskiego, o lacznej wartosci nominalnej 50.000,- zi
(pigédziesigt tysigcy ztotych) obejmuje Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie i pokrywa w catosei
wkladem pienieznym w kwocie 50.000,- zt (piecdziesiat tysiecy ztotych).

§ 10'.1. Podwyzszenie kapitatu z kwoty 50.000,- z} (pieédziesiat tysiecy ztotych), do
kwoty 8.928.000,- zt (osiem milionéw dziewigéset dwadziescia osiem tysiecy ztotych), to
jest o kwotg 8.878.000,- zt (osiem milionéw osiemset siedemdziesigt osiem tysiecy ztotych),
dokonane przez utworzenie nowych 8.878 (oémiu tysigcy o$miuset siedemdziesieciu o$miu)
udzialéw o wartoéci nominalnej 1.000,- zt (jeden tysigc ztotych) kazdy, zostalo w catosci
objete przez Wojewddztwo Kujawsko — Pomorskie oraz pokryte w nastepujgcy sposéb:
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1) 50 (pigédziesiat) udzialdw o tgcznej wartosci nominalnej wynoszacej 50.000,- zt (pie¢dziesiat
tysigcy ztotych) w caloscei oraz jeden udzial w czesci o wartosci 511,99 zt (pieéset jedenascie
zlotych 1 dziewigcdziesigt dziewig¢ groszy) zostalo pokryte wkladem pienieznym w lgcznej
kwocie 50.511,99 zt (pigcdziesiat tysiecy pigéset jedenascie ztotych i dziewiecédziesigt dziewigé
groszy),

2) 8.827 (osiem tysigcy osiemset dwadziescia siedem) udzialéw o lgcznej wartosci nominalnej
wynoszacej 8.827.000,- zI (osiem milionéw osiemset dwadzieicia siedem tysiecy zlotych)

w calosci oraz jeden udzial w czgsci o wartosci 488,01 zt (czterysta osiemdziesigt osiem ztotych fo

1jeden grosz) zostalo pokryte wkladem niepienigznym, obejmujagcym przedsiebiorstwa, 7
w rozumieniu art. 55' Kodeksu cywilnego, prowadzone pod nazwami Centrum Edukacyjne\\
,» Wilga” z siedziba w Gorznie oraz Centrum Konferencyjne ,,Daglezja” z siedzibg w Przysieku.

2. Przedsigbiorstwo prowadzone pod nazwa Centrum Edukacyjne ,,Wilga” z siedzibg w Gorznie,

stanowigce wlasnos¢ Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego, o wartosci 2.073.814,16 zt (dwa

miliony siedemdziesigt trzy tysigce osiemset czternascie zlotych i szesnascie groszy), obejmuje

w szczegdblnosei:

1) uzytkowanie wieczyste do dnia 14 pazdziernika 2092 roku gruntu gminnego o powierzchni
0,4646 ha (cztery tysiace sze$éset czterdziesci sze$¢ metréw kwadratowych), potozonego
w Gorznie, gmina Gorzno, powiat brodnicki, oznaczonego w ewidencji gruntéw numerem
dzialki 60/3, dla ktérego Sad Rejonowy w Brodnicy V Wydzial Ksiag Wieczystych prowadzi
ksigge wieczysta Kw nr TO1B/00025650/5 oraz witasnos¢, stanowiacego odrebny od gruntu
przedmiot, budynku administracyjno — hotelowego, o powierzchni uzytkowej 1151,95 m? (jeden
tysigc sto piecdziesiat jeden 1 dziewigédziesiat pig¢ setnych metra kwadratowego) i kubaturze
6712 m’ (sze$¢ tysiecy siedemset dwanascie metréw szesciennych), wybudowanego metods
tradycyjna okolo 1980 roku rozbudowanego w 1996 roku, o czterech kondygnacjach
nadziemnych, podpiwniczonego, krytego blachodachéwka, wyposazonego w przylacza:
elektroenergetyczne, wodociggowe 1 kanalizacji sanitarne;j,

2) whasnos¢ samochodu osobowego marki Dacia Logan, wyprodukowanego w 2007 roku,
o numerze identyfikacyjnym UUIKSDAEH38541038,

3) wlasno$¢ ruchomosci ujawnionych na arkuszach spisowych, stanowiacych zatgcznik nr 1 do
Aktu Zalozycielskiego,

4) wszelkie inne skladniki majatkowe 1 niemajatkowe ujete w ksiggach i dokumentach
przedsigbiorstwa.

3. Przedsigbiorstwo prowadzone pod nazwg Centrum Konferencyjne ,Daglezja” z siedziba

w Przysieku, stanowigce wihasnos¢ Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego, o wartosci

6.753.673,85 zt (szes¢ miliondéw siedemset pigcdziesiat trzy tysigce szescset siedemdziesigt trzy
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ztote 1 osiemdziesiat pig¢ groszy), obejmuje w szczegdlnoscei:

1) wlasnoé¢ nieruchomosci o powierzchni 0,6100 ha (sze$¢ tysigcy sto metrow kwadratowych),
polozonej w Starym Toruniu, gmina Ztawies Wielka, oznaczonej w ewidencji gruntéw jako
dziatka numer 277/3, dla ktérej Sad Rejonowy w Toruniu VI Wydzial Ksigg Wieczystych
prowadzi ksiege wieczystg Kw nr TO1T/00028861/5, na ktdrej znajduja sig:

,ai_p_udynek zaplecza RCEE o powierzchni uzytkowej 1811,60 m’ (jeden tysigc osiemset jedenascie

' 8 \
‘;,Lszescdmesu;t setnych metra kwadratowego) i kubaturze 8110,20 m® (osiem tysiecy sto dziesie¢

Y
E'L_g-
-)
R

pesma setnych metra szesciennego), dwukondygnacyjny z poddaszem uzytkowym

m, n1epodp1wmczony, wybudowany metoda tradycyjng z cegly silikatowej w 1998 roku,

_ jéwkq ceramiczng z facjatkami,

ek seminaryjno — restauracyjny o powierzchni uzytkowej 642,30 m* (sze$éset czterdziescei
dwa i trzydziesci setnych metra kwadratowego) i kubaturze 4718,80 m® (cztery tysigce siedemset
osiemnascie 1 osiemdziesiat setnych metra sze$ciennego), parterowy z poddaszem uzytkowym,
niepodpiwniczony, wybudowany z cegly w 1994 roku, kryty dachéwka ceramiczna,

¢) budynek grill — baru o powierzchni uzytkowej 118,50 m” (sto osiemnascie i pigédziesigt setnych
metra kwadratowego), niepodpiwniczony, wybudowany na fundamentach z cegly i kamienia
polnego, kryty dachéwka ceramiczna,

d) budynek sali wyktadowej o powierzchni uzytkowej 93,50 m* (dziewiecdziesiat trzy i pigédziesigt
setnych metra kwadratowego), dobudowany do budynku zaplecza RCEE (hotelu),
jednokondygnacyjny, czesciowo podpiwniczony, wybudowany z bloczkéw typu Max w 1998
roku, kryty dachéwka ceramiczna,

e) budynek portierni i $mietnika o powierzchni uzytkowej 25,76 m® (dwadzieScia pieé
1 siedemdziesiat sze$¢ setnych metra kwadratowego), jednokondygnacyjny, niepodpiwniczony,
wybudowany z suporeksu w 1998 roku, kryty dachdwka ceramiczna,

2) wilasno$¢ nieruchomosci o powierzchni 0,9134 ha (dziewig¢ tysiecy sto trzydziesci cztery metry
kwadratowe), polozonej w Starym Toruniu, gmina Zlawie§ Wielka, stanowigcej dziatke 277/12,
obecnie ujawniona w ksiedze wieczystej Kw nr TO1T/00071298/3, prowadzonej przez Sad
Rejonowy w Toruniu VI Wydzial Ksiag Wieczystych, na ktorej znajduje si¢ budynek hydroforni
o powierzchni uzytkowej 48 m? (czterdzie$ci osiem metréw kwadratowych), murowany,
parterowy, niepodpiwniczony, kryty papa,

3) wilasnos¢ ruchomosci ujawnionych na arkuszach spisowych stanowiacych zatacznik nr 2 do Aktu
Zatozycielskiego,

4) wszelkie inne skladniki majatkowe 1 niemajatkowe ujete w ksiggach i dokumentach
przedsiebiorstwa.

4. Ulegaja wylaczeniu z wyzej opisanych przedsigbiorstw srodki pienigzne w kasie i na rachunkach
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bankowych, a takze wierzytelnosci pieni¢zne.

5. Zalaczniki numer 1 i 2, majg znaczenie jedynie pomocnicze, a przedmiot aportu obejmuje,
z zastrzezeniem § 10' ust. 4, wszelkie skladniki materialne i niematerialne, niezaleznie od tego, czy
zostaly wyraznie wskazane w tre$ci Aktu Zatozycielskiego lub zatacznikach, czy tez nie, wedlug
stanu na dzien 1 grudnia 2010 roku, zgodnie z ksiggami przedsigbiorstwa, chocby dopiero po tej
dacie wniesienia powstata mozliwos¢ ujecia w ksiegach przedsigbiorstwa (zarachowania), zdarzen,
zaistniatych do dnia wniesienia.

6. Wniesienie przedsigbiorstw, tytulem wkladu niepieni¢znego, do Spdtki nastepuje bez przejecia przez
Spotke jakichkolwiek zobowiazan zwiazanych z dzialalnoscia przedsigbiorstw, ktore wynikaja ze

zdarzefi majacych miejsce przed 1 grudnia 2010 roku. " ™~

§ 10%. Podwyzszenie kapitatu z kwoty 8.928.000,- zt (osiem milionéw dziewigéset
dwadziescia osiem tysiecy zlotych) do kwoty 11.428.000,- zt (jedenascie milionow czterysta
dwadziescia osiem tysiecy zlotych), to jest o kwote 2.500.000,- zt (dwa miliony pigcset tysigcy
ztotych), dokonane przez utworzenie 2.500 (dwoch tysigcy pieciuset) nowych udzialéw o wartosci
nominalnej 1.000,- zt (jeden tysigc ztotych), zostalo w calosci objete przez Wojewddztwo
Kujawsko — Pomorskie oraz pokryte wkladem pienigznym w kwocie 2.500.000,- zt (dwa
miliony pigéset tysigcy zlotych).

§ 10°. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego z kwoty 11.428.000,- z (jedenascie
milionéw czterysta dwadziescia osiem tysiecy zlotych) do kwoty 12.328.000,- zl (dwanascie
milionéw trzysta dwadzie$cia osiem tysiecy zlotych), to jest o kwotg 900.000,- zt (dziewigcset
tysiecy zlotych), dokonane przez utworzenie 900 (dziewieciuset) nowych udzialéw o wartosci
nominalnej 1.000,- zt (jeden tysigc zlotych), zostalo w calosci objgte przez Wojewddztwo
Kujawsko - Pomorskie oraz pokryte wkladem pieni¢znym w kwocie 900.000,- zi
(dziewieéset tysiecy zlotych).

§ 10%. Obnizenie kapitatu zaktadowego z kwoty 12.328.000,- zt (dwanascie milionéw
trzysta dwadziescia osiem tysiecy ztotych) do kwoty 10.328.000,- zt (dziesig¢ milionéw trzysta
dwadziescia osiem tysiecy ztotych) nastapito na drodze umorzenia 2000 (dwoch tysigcy) udziatlow
o wartosci nominalnej 1 000,- zt (tysiac ztotych) kazdy i tacznej wartosci nominalnej 2.000.000,- zi
(dwa miliony ztotych), w zwigzku z podjeciem przez Wspdlnikow w dniu 7 sierpnia 2014 roku
uchwal nr 3 1 4.

§ 10°. Podwyzszenie kapitalu zakladowego z kwoty 10.328.000,00 zt (dziesig¢
milionéw trzysta dwadziescia osiem tysigcy ztotych) do kwoty 10.528.000,00 zt (dziesig¢ miliondéw
pieéset dwadziescia osiem tysigcy ztotych), to jest o kwote 200.000,00 zt (dwiescie tysigcy ztotych),
dokonane przez utworzenie 200 (dwustu) nowych udzialow o wartosci nominalnej 1.000,00 zi
(jeden tysigc zlotych), zostalo w calosci objete przez Wojewodztwo Kujawsko-Pomorskie oraz
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pokryte wkladem pienieznym w kwocie 200.000,00 zt (dwiescie tysigcy zlotych).

§ 10°. Podwyzszenie kapitatu zakladowego z kwoty 10.528.000,00 zt (dziesieé
milionow pieéset dwadziesdcia osiem tysiecy ztotych) do kwoty 10.928.000.00 zt (dziesieé milionow
dziewigéset dwadziescia osiem tysigey zlotych), to jest o kwote 400.000,00 zt (czterysta tysiecy

ziotych), dokonane przez utworzenie 400 (czterystu) nowych udzialéw o wartosci nominalnej

‘\zl\(]eden tysiac z{otych) zostalo w calosci objete przez Wo;ewodztwo Kujawsko-

tvsiecy ztotych), dokonane przez utworzenie 210 (dwustu dziesieciu) nowych udziatow o wartosci
nominalnej 1.000,00 zt (jeden tysiac zlotych), zostalo w calosci objete przez Wojewoddztwo
Kujawsko-Pomorskie oraz pokryte wktadem pienigznym w kwocie 210.000,00 zt (dwiescie dziesig¢
tysiecy zlotych).

§ 10°. Podwyzszenie kapitatu zakltadowego z kwoty 11.138.000,- zt (jedenascie
milionéw sto trzydziesci osiem tysigcy zlotych) do kwoty 11.988.000,- zt (jedenascie milionow
dziewigcset osiemdziesiat osiem tysiecy zlotych), to jest o kwote 850.000,- zt (osiemset piecdziesiat
tvsieey zlotych), dokonane przez utworzenie 850 (o$miuset piecdziesieciu) nowych udzialow
o wartosci nominalnej 1.000,00 zt (jeden tysiac zlotych), zostalo w calosci objete przez
Wojewodztwo Kujawsko-Pomorskie oraz pokryte wkiadem pienigznym w kwocie 850.000,- zi
(osiemset pigédziesiat tysiecy zlotych).

§ 10°. Podwyzszenie kapitatu zakladowego z kwoty 11.988.000,- zt (jedenascie
milionéw dziewigéset osiemdziesigt osiem tysiecy zlotych) do kwoty 12.938.000,- zt (dwanascie
milionéw dziewigéset trzydziesci osiem tysiecy zlotych), to jest o kwote 950.000,- zt (dziewigéset
piecdziesiat tysiecy zlotych), dokonane przez utworzenie 950 (dziewieciuset pie¢dziesieciu) nowych
udzialéw o wartosci nominalnej 1.000,- z (jeden tysiac zlotych), zostalo w calosci objete przez
Wojewodztwo Kujawsko-Pomorskie oraz pokryte wkladem pienigznym w kwocie 950.000,- zi
(dziewiecset piecdziesiat tysiecy ztotych).

§ 11.1. Kapital zakladowy Spoétki moze zosta¢ podwyzszony poprzez zwiekszenie
wartosci nominalnej dotychczasowych udzialow lub poprzez utworzenie nowych udziatow.

2. Udzialy w podwyzszonym kapitale zakladowym moga by¢ pokrywane wkladami pienigznymi lub
niepieni¢znymi, a takze obydwoma rodzajami wktadow tacznie.

3. Podwyzszenia kapitatlu zakladowego Spolki, stanowigcego zmiane Aktu Zatozycielskiego Spotki,
dokonuje Zgromadzenie Wspélnikéw, uchwala, podjetg wigkszoscig 2/3 (dwoéch trzecich) glosow

obecnych na Zgromadzeniu Wspolnikow.




§ 12.1. Udzialy moga zosta¢ umorzone za zgoda Wspolnika.
2. Decyzje o umorzeniu podejmuje Zgromadzenie Wspdlnikow. Uchwala wymaga dla swej
waznodci wiekszodei 2/3 (dwoch trzecich) gloséw oddanych przy obecnosci Wspdlnikow,
reprezentujacych co najmniej 51% (piecdziesigciu jeden procent) kapitatu zaktadowego.
3. Umorzenie udzialéw nastepuje z czystego zysku lub przez obnizenie kapitatu zaktadowego.

4. Wspolnikowi przysluguje wynagrodzenie za umorzony udzial, nie nizsze od wartosci

przypadajacych na udziat aktywdw netto, wykazanych w sprawozdaniu finansowym za ostatni rok /x
obrotowy, pomniejszonych o kwote przeznaczona do podzialu miedzy wspolnikéw. Za zgodal®
Wspélnika umorzenie udzialéw moze nastapi¢ za wynagrodzeniem nizszym niz w zdaniu

poprzedzajgcym lub bez wynagrodzenia. ~3

IV. ORGANY SPOLKI
§ 13. Organami Spotki sa:
A)Zarzad,
B) Rada Nadzorcza,

C) Zgromadzenie Wspolnikow.

A. ZARZAD

§ 14.1. Zarzad sktada si¢ z jednego do trzech czlonkow.

2. Czlonkowie Zarzadu sg powolywani i odwolywani uchwala Rady Nadzorczej. Odwolanie
czlonka Zarzadu moze nastgpi¢ w kazdym czasie.

3. Kadencja Zarzadu trwa 5 (pig¢) lat. Czlonkowie Zarzadu sa powolywani na okres wspdlnej
kadencji. Mandaty cztonkéw Zarzadu wygasaja z dniem odbycia Zgromadzenia Wspdlnikow,
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy pelnienia tej funkcji.
Mandaty cztonkéw Zarzadu wygasaja rowniez z dniem $mierci, rezygnacji albo odwolania ze
sktadu Zarzadu.

§ 15.1. Zarzad Spotki pod kierownictwem Prezesa zarzadza Spolka i reprezentuje ja
na zewnatrz, speiniajac swoje obowiazki z najwyzsza starannoscia, przy Scistym przestrzeganiu
przepisOw prawa, postanowien niniejszego Aktu Zalozycielskiego, obowigzujacych regulaminéow
wewnetrznych Spotki oraz uchwal organow Spotki.

2. W przypadku Zarzadu wieloosobowego, do skiadania o$wiadczen woli w imieniu Spoétki

uprawnieni sg dwaj czlonkowie Zarzadu dzialajacy facznie albo cztonek Zarzadu facznie

z prokurentem.

3. W przypadku Zarzadu jednoosobowego Spoltke reprezentuje Prezes Zarzadu samodzielnie.

§ 16.1. Jesli Zarzad jest wieloosobowy, podejmuje decyzje w formie uchwatl
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“irecs aovch bezwzgledna wickszosdcig glosow. W razie réwnoscei gtosow decyduje glos Prezesa

- %225y czlonek Zarzadu moze bez uprzedniej uchwaly prowadzi¢ sprawy nie przekraczajace
seimese zwyklych czynnoscei Spotki. Jesli jednak przed zatatwieniem sprawy chocby jeden
“omsow Zarzadu sprzeciwi sig jej przeprowadzeniu, potrzebna j Jjest uchwata Zarzadu.

ﬂ\n przekraczajace zakres zwyktego Zarzadu, uznaje si¢ w szezegdlnosci czynnosci
PoRdn]ace lub mogace powodowa¢ rozporzadzenie przez Spétke prawem lub zaciagniecie
0 wartosci, przekraczajacej 10.000 (dziesigé tysiecy) euro lub réwnowarto$é tej

“ﬁen i\edhlg kursu, okreslonego w przepisach o zaméwieniach publicznych.

nie do dnia 15 grudnia kazdego roku Zarzad przygotowuje i przedstawia Zgromadzeniu

Wspolnikow do zatwierdzenia roczny plan finansowo- -inwestycyjny Spotki na rok nastepny.

[

0 planu Zarzad zobowiazany jest zataczyé opinie Rady Nadzorcze;j.

3 Zarzad zobowiazany jest do okresowego, nie rzadziej niz raz na kwartal, sktadania Radzie
alzorces) raporiow z dziatalnosei Spotki. Przedmiotem raportu powinna by¢ w szczegélnosci
nfommacia. dotyczaca zaawansowania prac zmierzajacych do osiagniecia celu Spétki, w tym
Tesiizacy zatwierdzonych planéw inwestycyjno-finansowych. Szczegotowy tryb, terminy sktadania

zaxres raportow okresli Rada Nadzoreza. Niezaleznie od powyzszego obowiazku, kazdy czlonek

Zarzadu jest uprawniony i zobowigzany do biezgcego i niezwlocznego informowania Rady

Nadzorcze] o wszelkich zdarzeniach, istotnych z punktu widzenia dziatalnosci Spétki. Informacje
taiae powinny by¢ skiadane na rece Przewodniczacego Rady.

5. Szczegolowy tryb dziatania Zarzadu i podzial kompetencji pomiedzy jego czlonkéw moze zostaé
Jsresiony w regulaminie, uchwalonym przez Zarzad oraz zatwierdzonym przez Rad¢ Nadzorcza.

¢ 17.1. Czlonek Zarzadu nie moze bez zgody Spotki zajmowaé sie interesami
somsurencyjnymi ani tez uczestniczyé w spélce konkurencyjnej jako wspélnik spétki cywilnej,
SO osobowej lub jako czlonek organu spélki kapitalowej badz uczestniczyé w innej
somsurencyine] osobie prawnej jako czlonek organu. Zakaz ten obejmuje takze udziat
* Womsurencyine] spolce kapitalowej w przypadku posiadania przez czionka zarzadu co najmniej

=Ziesiec procent) udziatow lub akeji tej spétki albo prawa do powotania co najmniej jednego

1.

el e Lo LU

S9C1. 0 K10re] mowa w ustepie poprzedzajacym, udziela Rada Nadzorcza.

¢ 18.1. W stosunkach prawnych pomiedzy Spotka a cztonkami Zarzadu, Spotke

“epreseniie Rada Nadzoreza lub pelnomocnik powolany uchwatg Zgromadzenia Wsp6lnikow.

- & Fade Nadzoreza stosownych czynnosci prawnych moze dokona¢, na podstawie uchwaty Rady,

= frEewodniczacy lub inny czlonek, wskazany w uchwale.




B. RADA NADZORCZA

§ 19.1. Rada Nadzorcza skiada si¢ z trzech czlonkow.
2. Czlonkéw Rady Nadzorczej powoluje i odwotuje Zgromadzenie Wsp6lnikow. Czlonkowie Rady
Nadzorczej sa powolywani sposréd osob, ktére spelniaja wymogi, okreslone przepisami prawa
w odniesieniu do spotek z udzialem jednostek samorzadu terytorialnego.

3. Czlonkowie Rady Nadzorczej wybierajg ze swego grona Przewodniczacego.

4. Cztonkowie Rady Nadzorczej powolywani sg na okres wspolnej kadencji. |
5. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 (trzy) lata. Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej wygasajafo
z dniem odbycia Zgromadzenia Wspolnikow, zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatn 1
pely rok obrotowy pelnienia tej funkcji. Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej wygasaja rowniez
z dniem $mierci, rezygnacji albo odwotania ze sktadu Rady. \\_
§ 20.1. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dzialalnoscia Spotki we
wszystkich jej dziedzinach.
2. W celu wykonania swoich obowigzkéw Rada Nadzorcza moze badaé¢ wszystkie dokumenty
Spotki, zada¢ od Zarzadu i1 pracownikow sprawozdan i wyjasnien oraz dokonywaé rewizji stanu
majatku Spotki.
3. Kazdy czlonek Rady Nadzorczej moze wykonywac prawo nadzoru samodzielnie.
§ 21. Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprécz innych spraw, okreslonych
przepisami prawa lub postanowieniami niniejszego Aktu Zatozycielskiego nalezy w szczego6lnosci:
1) ocena sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Spdtki oraz sprawozdan finansowych za poprzedni rok
obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami, dokumentami oraz stanem faktycznym;
2) ocena wnioskow Zarzadu, dotyczacych podzialu zysku lub pokrycia straty;
3) skladanie Zgromadzeniu Wspdlnikéw pisemnego sprawozdania z oceny, o ktorej mowa
w punktach poprzedzajacych;
4) powotywanie i odwolywanie czlonkéw Zarzadu oraz ustalanie zasad wynagradzania cztonkow
Zarzadu, za wyjatkiem Prezesa Zarzadu;
5) zawieszanie, z waznych powodoéw, w czynnos$ciach poszczegdlnych lub wszystkich cztonkow
Zarzadu oraz delegowanie cztonka Rady do czasowego pelnienia czynnodci Zarzadu;
6) wyrazenie zgody na prowadzenie intereséw konkurencyjnych lub na udzial albo sprawowanie
funkcji w spotkach konkurencyjnych przez cztonkéw Zarzadu;
7) wyrazanie zgody na udzielenie prokury;
8) uchwalanie regulaminu Zarzadu;
9) wybdr biegtego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego Spoiki, jezeli
Spoéitka bedzie podlegata obowigzkowi takiego badania;

10)opiniowanie spraw, stawianych na porzadku obrad Zgromadzenia Wspdlnikow.
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5 22.1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartal.

- “oseczenia Rady Nadzorczej zwoluje jej Przewodniczacy, z inicjatywy wiasnej lub na pisemny

STDISSN
Zaczadu Spolki,

2) czlonka Rady Nadzorczej.

= so. powanien zawiera proponowany porzadek obrad.
P - . prop y porza

. :._:s.t:.._ eme powinno zosta¢ zwolane w terminie tygodnia i odby¢ sie w ciggu dwdch tygodni od
;i.ﬁ::-_ﬁ. wniosku, w przeciwnym wypadku posiedzenie ma prawo zwota¢ Prezes Zarzadu lub
;E’g’&;‘:: a rwolanie czlonek Rady Nadzorcze;.

";ﬁ :: osiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej zwoluje i przewodniczy mu do chwili
-‘f‘.-f—'.’?‘._:e‘.x odniczacego, ustepujacy Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady albo Prezes

~arzaio Spolki. Pierwsze posiedzenie pierwsze] Rady Nadzorczej Spotki zwoluje WspOlnik,
% femmumie S (trzech) tygodni od daty zawigzania Spoiki.
S Oshuse Rady Nadzorczej zapewnia Zarzad Spoftki.

~3.1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu obecnych jest co
mammmie Swoch je czlonkow, a wszyscey jej czlonkowie zostali zaproszeni. Rada Nadzorcza nie
wiie pocac uchwaly w sprawach nie objetych porzadkiem obrad, chyba ze wszyscy jej
_Zlomkowie s2 obecni na posiedzeniu i wyrazg na to zgode.
- Caproszemia na posiedzenie Rady Nadzorczej moga by¢ przesylane rowniez faxem lub poczty
cewmomicona. jezeli czionek Rady wyrazil na to zgodg na pismie, wskazujac jednocze$nie numer
faxm lub adres dla wysylania zaproszen.
> £ posiedzenia Rady Nadzorcezej sporzadza sie protokét. Protokél powinien zawieraé: porzadek
Joral. nmarwiska 1 imiona obecnych czlonkéw Rady, tre$¢ podjetych uchwal, liczbe gloséw
siZamyeh na poszezegoOlne uchwaly oraz zdania odrebne. Protokoty podpisujg obecni cztonkowie
Rady Nadzorczej.
= L cowah Rady Nadzorcezej zapadaja zwykla wiekszoscig gloséw. W razie réwnosci glosow,
masezyea glos Przewodniczacego.
smwowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej,

- swo; glos na pismie za posrednictwem innego czlonka Rady. Oddanie gltosu na pismie nie

wos Sonvcz e spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

_Wpuszcza sie podejmowanie uchwal przez Rade Nadzorcza w trybie pisemnym lub przy

w0 iormsiania srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtoéé. Uchwata jest wazna, gdy
wsmsc czionkowie Rady Nadzorezej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.
7. Podeymowanie uchwal w tryb1e okreslonym w ust. 51 6 nie dotyczy Wyborow Przewodnlczqcego

-
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0sob.
8. Rada Nadzorcza moze uchwali¢ swéj regulamin, okreslajacy jej organizacje i sposob

wykonywania czynnosci. Regulamin podlega zatwierdzeniu przez Zgromadzenie Wspolnikow.

C. ZGROMADZENIE WSPOLNIKOW
§ 24.1. Prawo do uczestnictwa w Zgromadzeniu Wspdlnikéw przystuguje kazdemu
ze Wspolnikow.

2. Zgromadzenia Wspolnikéw odbywaja sie jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. Zgromadzenie Wspdlnikow odbywa sie w siedzibie Spétki. Zgromadzenie Wspdlniko
odby¢ réwniez w innym miejscu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli wszyscy
wyrazg na to zgode na pi$mie.
4. Zwyczajne Zgromadzenie Wsp6lnikéw powinno odby¢ sie w ciagu szesciu miesiecy po uptywie
kazdego roku obrotowego.

5. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikéw zwotywane jest przez Zarzad z wiasnej inicjatywy lub
na pisemny wniosek Rady Nadzorczej albo Wspolnikéw, reprezentujgcych co najmniej 10%
(dziesig¢ procent) kapitatu zaktadowego.

6. Zadanie zwolania Zgromadzenia Wspélnikéw kieruje sie do Zarzadu w formie pisemnej, wraz
uzasadnieniem, najp6Zniej na jeden miesiac przed proponowanym terminem Zgromadzenia.

7. Zwolanie Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw powinno nastapi¢ niezwlocznie, nie
pdzniej jednak niz w ciggu dwéch tygodni od daty zgloszenia zadania, o ktéorym mowa w ustepie
poprzedzajagcym.

8. Zgromadzenie Wspolnikow zwoluje si¢ za pomocg listbw poleconych lub przesylek nadanych
poczty kurierska, wystanych co najmniej dwa tygodnie przed terminem zgromadzenia wspdlnikéw.
Zamiast listu poleconego lub przesytki nadanej pocztg kurierska, zawiadomienie moze by¢ wystane
Wspolnikowi poczta elektroniczng, jezeli uprzednio wyrazit na to pisemng zgode, podajac adres, na
ktory zawiadomienie powinno by¢ wyslane. W zaproszeniu nalezy oznaczy¢ dzien, godzing
i miejsce zgromadzenia wspolnikoéw oraz szczegdtowy porzadek obrad. W przypadku zamierzonej
zmiany Aktu Zatozycielskiego Spotki nalezy wskazaé istotne elementy tresci proponowanych
zmian.

9. Zgromadzenie Wsp6lnikéw moze odby¢ si¢ bez formalnego zwolania, jezeli reprezentowany jest
caly kapital zaktadowy i zaden ze Wsp6lnikdéw nie zglosi sprzeciwu co do odbycia zgromadzenia
lub porzadku obrad.

10. Uchwatly moga by¢ podjete bez odbycia Zgromadzenia Wspdlnikow, jezeli wszyscy Wspdlnicy
wyrazg na pismie zgode na postanowienie, ktére ma by¢ powziete, albo na glosowanie pisemne,
chyba ze przepis prawa wymaga podjecia uchwaty na Zgromadzeniu Wspdlnikow.
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§ 25.1. Wspélnicy moga bra¢ udziat i wykonywaé prawo glosu w Zgromadzeniu
osobiscie badz przez pelnomocnikéw. Zgromadzenie Wspdlnikow jest zdolne do podjecia uchwat,
jezeli jest na nim reprezentowane co najmniej 50 % (pigcdziesiat procent) kapitatu zaktadowego.

2. Zgromadzenie Wspolnikow otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba, przez niego
upowazniona albo Prezes Zarzadu, a w razie nieobecnosci jednej z wyzej wymienionych osob,
Wspolnik, reprezentujacy na Zgromadzeniu najwigkszy udzial w kapitale zakladowym lub osoba

uprawniona do wystepowania w imieniu takiego Wspoélnika, po czym dokonuje si¢ wyboru

'7,:, przewodniczgcego Zgromadzenia.

13 Jezeli w Spoétce uczestniczy tylko jeden Wspdlnik, postanowien ustgpu poprzedzajacego nie

stosuje sig!

4. O ile przepisy prawa lub postanowienia niniejszego Aktu Zatozycielskiego nie stanowig inaczej,
uchwaly Zgromadzenia Wspdlnikow zapadajg bezwzgledna wigkszoscia glosow.
5. Na kazdy udziat przypada jeden glos.
6. Z kazdego Zgromadzenia Wspolnikéw sporzadza si¢ protokét. W protokole nalezy stwierdzié
prawidlowosé zwolania zgromadzenia wspolnikéw i jego zdolno$¢ do powzigcia uchwal, wymieni¢
powziete uchwaly, liczbe gloséw oddanych za kazda uchwalg i zgloszone sprzeciwy. Do protokotu
nalezy dotgczy¢ liste obecnosei z podpisami uczestnikéw Zgromadzenia Wspdlnikéw. Dowody
zwolania zgromadzenia wspolnikéw zarzad powinien dolaezy¢ do ksigegi protokotow. Uchwaly
pisemne, powzigte zgodnie z art. 227 § 2 Kodeksu spolek handlowych, Zarzad wpisuje do ksiggi
protokotow.
§ 26. Uchwaly Wspolnikow wymagaja w szczegdlnosci nastgpujace sprawy:
1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Spolki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy;
2) podejmowanie uchwaty o podziale zysku lub o pokryciu strat;
3) udzielenie cztonkom organéw Spoiki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow;
4) zatwierdzanie kierunkéw rozwoju Spotki oraz zatwierdzanie rocznych i wieloletnich planow
finansowo-inwestycyjnych Spolki;
5) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego;
6) inne zmiany Aktu Zalozycielskiego Spolki;
7) polaczenie, podzial lub przeksztalcenie Spoiki;
8) likwidacja Spoiki;
9) zbycie lub wydzierzawienie przedsigbiorstwa oraz ustanowienie na nim prawa uzytkowania;
10)nabycie lub zbycie przez Spotke nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego albo udziatu w
nieruchomosci lub prawie uzytkowania wieczystego;
11)inne niz w pkt 9 i 10 zaciggniecie przez Spotke zobowigzania lub rozporzgdzenie prawem o
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warto$ci przekraczajacej rownowartos¢ 10.000 (dziesiec tysiecy) euro lub réwnowarto$é tej
kwoty, wedhug kursu, okre$lonego w przepisach o zamoOwieniach publicznych, chyba ze
czynnosci takie sg objete rocznym planem finansowo-inwestycyjnym,

12)niezaleznie od postanowien pkt 10 i 11, w okresie dwoch lat od dnia zarejestrowania Spotki
nabycie dla Spétki nieruchomosci albo udzialu w nieruchomosci lub srodkéw trwatych za cene
przewyzszajaca jedng czwartg kapitalu zaktadowego, nie nizsza jednak od 50.000,- ztotych;

13)objecie, nabycie lub zbycie przez Spotke udziatéw albo akcji innych podmiotéw, bez wzgle

ich wartos$¢,
14)ustanawianie przez Spotke zabezpieczen zobowigzan oséb trzecich, bez wzgledu na i
15)emisja obligacji,
16)wszelkie postanowienia, dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzon
zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru;
17)uchwalanie regulaminu obrad Zgromadzenia Wspo6lnikow;
18)zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej;
19)okreslanie zasad 1 wysokosci wynagrodzenia przystugujacego Prezesowi Zarzadu oraz czlonkom
Rady Nadzorczej;
20)ustalanie liczby czlonkéw Zarzadu, w granicach, wskazanych w § 14 ust. 1;

21)tworzenie funduszy celowych w Spotce.

V. GOSPODARKA SPOLKI

§ 27. Organizacje wewngtrzng Spolki okresla Regulamin Organizacyjny, uchwalany
przez Zarzad.

§ 28.1. Spdtka prowadzi rachunkowos$¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

2. Rokiem obrotowym Spoéiki jest rok kalendarzowy.
3. Pierwszy rok obrotowy Spoiki zaczyna si¢ z dniem wpisania Spotki do rejestru przedsigbiorcow
i konczy 31 grudnia 2010 roku.

§ 29.1. Zarzad Spolki jest obowigzany w ciagu trzech miesiecy po uplywie roku
obrotowego sporzadzi¢ oraz w ciagu szesciu miesiecy przedstawi¢ Zgromadzeniu Wspolnikow
bilans na ostatni dzien roku obrotowego, rachunek zyskéw i strat za miniony rok obrotowy,
informacje dodatkowa oraz doktadne pisemne sprawozdanie z dziatalnosci Spotki w tym okresie.

2. Dokumenty powyzsze powinny by¢ podpisane przez wszystkich czlonkéw Zarzadu. Odmowa
podpisu powinna by¢ pisemnie uzasadniona.

§ 30.1. Zysk Spétki nie podlega podzialowi pomiedzy Wspdlnikow, lecz jest
przeznaczany na realizacj¢ jej celow.

2.Z zysku moga by¢ dokonywane odpisy na kapitaly: zapasowy, rezerwowy, rozwojowy,
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inwestycyjny oraz inne fundusze celowe tworzone uchwata Zgromadzenia Wspolnikow.
3. Strata Spotki bedzie pokrywana z kapitatlu zapasowego, chyba ze Zgromadzenie Wspdlnikow

postanowi inaczej.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 31. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Aktem Zatozycielskim, a dotyczacych
jego przedmiotu, maja zastosowanie przepisy Kodeksu spétek handlowych, Kodeksu cywilnego

* A\ i innych przepiséw obowigzujacego prawa.
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